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	修订内容摘要

	2020.6.28
	标题
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	将标题去掉“上海建桥学院”表述

	
	
	
	将标题中的“体育教研室”表述改为“体育教学部”表述

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	编制部门
	体育教学部
	编制
	赵嘉馨
	审核
	刘彬

	规划质量办
	
	首席质量官
	



	发 放 范 围

	学校办公室
	√
	人事组织处
	√
	教务处
	√

	学生处
	√
	科研处
	√
	对外交流办公室
	√

	招生办公室
	√
	规划与质量办公室
	√
	财务处
	√

	资产管理处
	√
	图书馆
	√
	校工会
	√

	继续教育学院
	√
	
	
	
	

	商学院
	√
	机电学院
	√
	新闻传播学院
	√

	艺术设计学院
	√
	信息技术学院
	√
	外国语学院
	√

	珠宝学院
	√
	职业技术学院
	√
	马克思主义学院
	√

	体育教学部
	√
	国际设计学院
	√
	
	



	批准人
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1．目的
为了全面贯彻党的教育方针，认真落实《学校体育工作条例》和新课标精神，更好的开展全校课内外体育工作，将各项体育工作落实到各二级学院，体育教学部制定与各二级学院对接计划。
2．适用范围
适用于全校范围。

3．定义
无。

4．职责
4.1 体育教学部负责与二级学院对接计划的实施。

5．管理内容
为了全面贯彻党的教育方针，认真落实《学校体育工作条例》和新课标精神，更好的开展和落实全校课内外体育工作，积极推进素质教育，提高学生身体、心理和社会适应能力的整体健康水平，培养学生对体育的兴趣和爱好，并形成坚持锻炼的习惯和终身体育意识，懂得科学锻炼身体的方法，为培养“德、智、体、美”全面发展的高素质人才打下坚定的基础，体育教研室拟制定体育教师“一对一”与各二级学院对接计划。体育教师对接学院具体工作：
5.1 及时沟通、贯彻落实学生体质健康测试和补测工作，做好学生体质健康检测，并及时把情况反馈给各学院，减少学生漏测和未参加测试的现象。
5.2实行体育课学生缺勤预警机制，对各学院上课个别学生出现多次未上课的不正常现象及时与各学院沟通，了解学生缺勤具体原因，和学院一起督促学生正常参加体育课，避免学生因为缺勤造成体育课不及格甚至需要重修体育课的现象。
5.3开展群体性的体育活动，增强师生体质。努力提高师生参加体育锻炼的自觉性，并逐步养成良好体育锻炼习惯。开展丰富多彩的校内体育比赛。协同并指导各学院每学期开展一次以上的体育比赛活动，如足球，篮球、跳绳、踢毽等比赛。加强教师的身体锻炼，协调场地，组织各学院教师参加体育活动，增强教师的身体素质。
5.4与各学院协调和加强运动队训练比赛，与辅导员合作，注重队员的生活、学习以及训练。在加紧训练的同时要注意运动队的梯队建设，确保我校优势项目的发展，争取在其他项目上有所突破。
5.5更好的和各学院充分准备，仔细策划，开好学校的学生运动会和教工运动会，面向全体师生，做到竞技与趣味相结合，争取做到人人有项目，要让全校师生体会到参加运动会的乐趣。
5.6在体育课或体育活动前，做好准备工作，检查体育器材的安全性，消灭不安全隐患，在活动中加强学生的安全教育和保护，避免出现事故，发现问题及时处理或上报，出现问题，请示学校负责领导协商解决。
5.7每学期开学第一周和第二周与各学院对接教师应去各个学院进行调研，总结上学期体育工作和调研本学期体育工作的计划和开展措施，并根据各学院行政调整，每学期确定与各学院双方对接人员。对接学院人员安排（学生人数较多的学院安排两位教师）。

6．相关文件
	无
	



7．相关记录
	7.1 体育教学部专职教师与各二级学院、兼职教师联系记录表
	SJQU-QR-体教-006（A0）



8．附件
无
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